
A8G.AI-MA ROSA AGUIRRE MORAN
TITUTAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

EN RELACION AL CUMPLIMIENTO DE fU SOTICITUD PARA I.A INFORMACION QUE ME PIDES ES LA

SIGUIENTE:

1, 12 REGISTROS DE NACIMIENTO

2. 2 INSCRIPCIONES DE NACIMIENTO

3,4 MATRIMONIOS

4, DEFUNCIONES

EL ULTIMO MES SE HAN REALIZADO APARTE EXPEOIR ACTAS DE NACIMIENTO COMO UÑAS 230.

AOEMAS CONSTANCIAS DE INEXISTENCIA, CONSTANCIAS DE SOTTERIA ENIREGA8 CADA SEMANA

HECHOS VITATES AL CTNIRO DESALUD Y UNA ESTAOISTICA MENSUAL AL MIsMO. TAMSIÉN LIEVAR AL

sEGI5TRO CIVII- DE LA DIRECCIÓN DEL ESTADO OE JALISCO TOOO5 LOs HECHOS QUE 5E HICIERON

OURANTE CADA MES

B} LOS SERVICIOs OUE 5E PRESTAN AOUíSON PRIMERAMENTE LA ATENCIÓN AL PUBLICO ATENDIENDOLO5

DE LA MEJOR MANERA, CONETLOSINOISTINCIONOEPERSONAAÍODOSPORIGUALENESTAAREADE

TRABAJO SE REQUIERE OE OTRA PERSONAAUXILIAR YA QUE ÉXISfE MUCHO ÍRAEAJO RETRAZADO, ET TIPO

DE BENEFICIARIOS SON LAS PERSONAS EN GENERAL VIENEN DE TODOTIPO, YO HE ESÍADO VINIENDO

CASITODAS LAs TARDES PARA PONER EN OROEN ESTA OFICINA YA QUE OURANTE EL HORARIO DETRABAJO

ESAT€NDERAL PU8TICO EN GENERAI-YNO ME DOYTIEMPO PARA REVISAR O HACER TO PENOIENTE,

EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL REGISTRO CIVIL SON TOS QUE NOS RIGE LA LEY DEL RTGISTRO DTL

ESTADO OE,'ALISCO Y EI. sEGLAMENIO DEI REGISIRO CIVIT DEL ESTADO DE IALISCO. YO DEBO DE

DESARROTLAR MI TRABAJO DE MAÑERA EFICIENTE Y ETIC¡Z 8A,'O LOs PRINCIPIOS DE HONTSTIDAO,

LÉGALIDAO Y TRANSFESENCIA, ASISTIENDO CUANOO SEA NECESARIO A LOS CURSOs Y CAPACITACIOÑES

QUE 5E IMPARTAN TOCÁNTES A MI TRABAJO CON LA IINALIDAO DE M€JORAR LA PRODUCTIVIDAO DEL

OESEMPEÑO DE MI TRAEAJO. TA REIAC¡ON CON MIS COMPAÑEROS DE TRASAJO, ASí COMO CON EL

PUBLICO OEBERAN DE 5ER CALIDAS Y CORDIATES,

E5TO5 sON LOs SERVICIOS QUE DURANTE

ATENTO Y SEGURO SERVIDOBSIN MAS POR EL ME DTSPIDO

E. ON SANCHEZ

oFtctaL oEt- REGrsrRo crv .


